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Kurzinformation 

Die Pädagogische Hochschule Karlsruhe mit rund 3600 Studierenden, 47 Professoren, 116 

Promovierenden und 156 akademischen Mitarbeitenden ist eine vergleichsweise kleine und 

fachlich spezialisierte Hochschule. An der Pädagogischen Hochschule Karlsruhe können 

unterschiedliche Karrierewege realisiert werden, so z. B. vom Masterstudium zur Promotion 

oder von der Promotion zur Professur bzw. in andere Arbeitsfelder. Im Jahr 2016 hat die 

Pädagogische Hochschule Karlsruhe ein Qualitätssicherungskonzept für Juniorprofessuren 

mit und ohne Tenure Track entwickelt. Die nachhaltige Implementierung des Karriereweges 

Juniorprofessur mit Tenure Track ist erstmalig im Struktur- und Entwicklungsplan 2016-2021 

festgelegt. Bislang konnten an der Pädagogischen Hochschule Karlsruhe vorwiegend 

Juniorprofessuren ohne Tenure Track ausgeschrieben und besetzt werden, weshalb Ziel des 

hier beantragten Vorhabens eine nachhaltige Erhöhung der Anzahl der Tenure-Track-

Professuren und somit die Weiterentwicklung der Personalstruktur und der 

Personalentwicklung der Pädagogischen Hochschule Karlsruhe ist. Die im Rahmen des 

Programms beantragten Tenure-Track-Professuren sind mit frei werdenden 

Professorenstellen hinterlegt. 

 




